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1. PODROBNOSTI VYKONU PRAV A POVINNOSTI ZAKU
A JEJICH ZAKONNYCH ZASTUPCU VE SKOLE

UMLUVA ZAKU ZS8 a MS LETINY

Mame pravo na $t'astné détstvi a na nas vSestranny a harmonicky rozvoj. Vadi nam vse, co nam
tato prava upira a omezuje. Uvédomujeme si, Ze mame také své povinnosti, jejich plnéni nam
pomiZe dosahnout nasSich cili.

1. Vychova a vzdélani

Mame pravo: na vzdélavani podle $kolniho vzdélavaciho programu, na rozvoj osobnosti podle miry
naseho nadani, rozumovych a fyzickych schopnosti, handicapovani zaci a zaci s poruchami uceni a
chovani maji pravo na specialni pé¢i v ramci moznosti Skoly.

Mame povinnost: ve vyucovacich hodinach a na akcich Skoly pracovat tak, abychom co nejlépe
zvladli predepsané ucivo, abychom svym nevhodnym chovanim nebranili ostatnim spoluzakiim
v osvojeni uciva a nenarusovali praci vyucujiciho; plnit pokyny uciteli a dbat jejich rad, dodrzovat
Skolni tad a predpisy Skoly; byt fadné piipraveni na vyucovani, po zazvonéni na vyucovaci hodinu byt
na svych mistech v lavici; na vyu¢ovani se p¥ipravovat doma. Zaci jsou povinni uéastnit se distanéni
vyuky.

Zakonni zastupci maji pravo: na uvolnéni zaka z vyuovani. Zaka uvolituje tfidni ugitel na zakladg
omluvenky v zakovské knizce pted planovanou nepfitomnosti. Zakonny zastupce si dit¢ vyzvedne
osobné. V dobé nepfitomnosti zaka na vyucovani zakonni zastupci prebiraji veskerou pravni
zodpovédnost za dité. Nepfitomnost omlouva zakonny zastupce, ve spornych ptipadech ma Skola
pravo zadat potvrzeni od l1ékare.

Zakonni zéstupci maji povinnost: divod nepiitomnosti na vyucovani ohlasit $kole osobné nebo
telefonicky nejpozdéji do 3 kalendarnich dnii (i pii distan¢ni vyuce), pisemnou omluvenku piedlozi
zak ihned po nastupu do Skoly na omluvném listu v zakovské knizce.

2. Aktivity nabizené Skolou

Mame pravo: zucastnit se vSech aktivit, které ndm $kola nabizi (akce Skoly, nepovinné piedméty,
zajmové Utvary, Skolni druzina), rozsifujeme si tak své znalosti a dovednosti. Zajmovy uUtvar bude
otevien pii minimalnim poctu 5 piihlasenych zaku.

Mame povinnost: po piihlaseni se pravidelné ucastnit ¢innosti zajmového utvaru minimalné po dobu
1 pololeti, kazdou neptitomnost omlouvat podle stejnych podminek jako nepfitomnost na vyucovani.
3. Zapiijceni u¢ebnic

Mame préavo: na bezplatné zaptjceni u¢ebnic na 1 skolni rok.

Mame povinnost: zaptjéené ucebnice pouzivat opatrné, aby nedoSlo k jejich poSkozeni a mohli
Snimi pracovat i dal$i zaci. PoSkozeni a pfipadnou ztratu nahradime zakoupenim ucebnice nebo
zaplacenim.

4. Skolni prosti-edi

Mame pravo: na piijemné $kolni prostfedi, proto dodrzujeme pravidla slusného chovani, s ostatnimi
jedname pratelsky, zdvotile, s tictou a porozuménim. Stejny piistup oekdvame od svych spoluzakt a
dospélych. Vazime si vzdjemné daveéry mezi zéky, uciteli a ostatnimi zaméstnanci Skoly.

Mame povinnost: plnit pokyny pedagogickych pracovnikii a dal$ich zaméstnanci $koly vydané
v souladu s pravnimi piedpisy a Skolnim fadem; chovat se opatrné, ohleduplné a zodpovédné
k majetku $koly i k majetku druhych, aby nedochéazelo k jeho poskozovani, dbat na jeho ochranu,
svym chovanim podnécovat u ostatnich smysl pro poradek; bezprostiedné hlasit kazdé poskozeni
majetku nebo zavadu nékterému z pedagogickych pracovnikii; zpisobenou skodu na majetku nahradi
zakonni zastupci zaka.

5. Informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani

Mame pravo: na zdivodnéni hodnoceni nasich vysledki, svobodné vyjadiit své nazory, byt slySeni;
volit tfidni samospravu, starosta tfidy je nasim zastupcem na schiizkéach s feditelem skoly.

ame povinnost: své nazory piednaset zdvofile, s Uctou k tomu, kdo ndm naslouchd, respektovat
minéni ostatnich lidi.



Zakonni zastupci maji pravo: byt informovani o prubéhu naseho vzdélavani a jeho vysledcich, na
informace poradenského zafizeni. Tyto informace ziskavaji prostfednictvim Zzakovskych knizek,
Skolnich novin, pfi schlizkach zakonnych zastupcti a pedagogl, pii konzultacnich dnech nebo pii
navstévach Skoly; vyjadiovat se k rozhodnutim tykajicich se podstatnych zalezitosti jejich déti; maji
pravo volit a byt voleni do Skolské rady.

Z&konni zastupci maji povinnost: na vyzvani feditele $koly se osobné zucastnit projednani
zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani a vychovy zéaka vzhledem k jejich zodpovédnosti za
vychovu a bezpecnost svého ditéte; informovat bezprostiedné $kolu o zménach v osobnich udajich
zéka a o zménach jeho zdravotniho stavu.

6. Zdravy télesny a duSevni rozvoj

Mame pravo: na svobodny zdravy télesny a duSevni rozvoj, nikdo nesmi byt télesné ani dusevné
tyran, ponizovan a zneuzivan. Vime, ze v piipadé problému se milzeme o pomoc obratit na
pedagogické pracovniky nebo vyuZzit schranky davéry; souhlasime s tim, aby projevy Sikany,
nelidského zachézeni nebo rasismu byly projednany se zakonnymi zastupci, piipadné s Policii CR a
spravedlive potrestany.

Mame povinnost: ohlasit veskeré projevy fyzického nebo psychického natlaku nebo nasili okamzité
osobné nebo prostfednictvim schranky duveéry.

7. Ochrana zdravi

Mame pravo: na vyuzivani vieho, co nam $kola nabizi - pitny reZim, t€lovychovné chvilky, pobyt na
prestavkovych dvorech nebo na terase pied skolou v dobé velké nebo poledni prestavky pod dohledem
pedagogickych pracovnik.

Mame povinnost: kazdé poranéni nebo uraz hlasit pedagogickému pracovnikovi; je piisné zakazano
manipulovat s elektrickymi spotiebi¢i, vypinaci, zasuvkami a elektrickym vedenim; pokud pouzivdme
k cestam do $koly vlastniho dopravniho prostiedku, odpovidaji za nasi bezpecnost zakonni zastupci.
Skola nenese zodpovédnost za jeho poskozeni, piipadng ztratu.

8. Svobodny Zivot

Mame pravo: na svobodny zivot, na respektovani svého soukromého Zivota a Zivota nasi rodiny, na
vybér kamaradi, na pohyb v prostorach Skoly, které jsou k tomu urCeny, na ochranu pied vlivy a
informacemi, které by nas ohrozovaly, na ochranu pfed navykovymi latkami a jedy, vcetné
elektronické cigarety; jsme si védomi nebezpecnosti navykovych latek, plati pfisny zakaz jejich
noseni, drzeni, distribuce a zneuzivani, poruSeni této zasady povazujeme za hruby prestupek a
souhlasime se snizenym stupném hodnoceni chovani.

Mame povinnost: porusovani svobody oznamit osobné nebo prostiednictvim schranky davéry,
abychom zabranili ohroZeni naseho zdravi a zdravi spoluzaku.

9. Ochrana soukromého majetku

Mame pravo: na ochranu svého majetku pied ni¢enim a zcizenim, do $koly nenosime nic, co
nepotfebujeme na vyucovani, nenosime vétSi obnosy penéz a cenné véci (mobilni telefony,
elektronické pfistroje, elektrické spotiebice, Sperky, atd.), neseme za n¢ plnou osobni zodpovédnost.
Za jejich ztratu nebo poskozeni Skola nezodpovidd. Béhem vyucovacich hodin (od 7.55 hod.) i
prestavek az do konce vyuky neni dovoleno pouzivani mobilnich telefont a jinych elektronickych
zafizeni. Vyjimkou jsou nutné ptipady, kdy je to mozno se souhlasem pedagoga, béhem hodiny i o
prestavce.

Mame povinnost: se k majetku svému i ostatnich chovat s Gctou a respektem, chrénit ho pied
poskozenim; nepouzivat mobilni telefony a dalsi elektronicka zafizeni pfi vyuCovacich hodinach, bez
souhlasu pedagogického pracovnika, vté dobé jsou ulozeny vypnuté ve Skolni tasce; v piipadé
poruseni téchto pravidel je odevzdat na vyzvani vyucujicimu, pfi opakovaném poruseni fediteli skoly
(osobng si vyzvednou zakonni zastupci).

Na tvorbé Umluvy se podileli zaci ZS a MS Letiny. Umluva 7akt ZS a MS Letiny byla projednana
pedagogickou radou dne 30. zari 2020.

Magr. Jiii Svolba

teditel skoly



1.2 Pribéh a ukoncovani vzdélavani

2.

Reditel $koly miize ze zdravotnich nebo jinych zavaznych diivodi uvolnit zéka na zadost
jeho zakonného zastupce zcela nebo zC€asti z vyucovani nékterého predmetu.

Reditel $koly miZe s pisemnym doporudenim $kolského poradenského zaiizeni povolit
zakovi se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo s mimofddnym nadédnim vzdélavani
podle individualniho vzdélavaciho planu.

Reditel $koly mtize umoznit plnéni povinné $kolni dochazky formou individualniho
vzd€lavani s pisemnym doporuc¢enim Skolského poradenského zatizeni (podle §38 a §41
Skolského zakona).

Pokud se zak nemuze pro svuj zdravotni stav po dobu del$i nez dva mésice tcastnit
vyucovani, stanovi feditel Skoly odpovidajici zplisob vzdélavani.

O prestupu zaka zakladni Skoly do jiné zakladni Skoly rozhoduje na zakladé zadosti
zakonného zastupce zaka teditel skoly, do které se zak hlasi.

Dokladem o dosazeni zakladniho vzdélani je vysvédceni o uspé€$ném ukoneni devatého
ro¢niku s dolozkou o ziskéani stupné¢ zékladniho vzdélani.

74k, ktery Gspé$né ukon¢il zakladni vzdélavani, nebo 74k, ktery splnil povinnou §kolni
dochazku a nepokracuje v zakladnim vzdélavani, prestavd byt zdkem Skoly 30. cervna
ptislusného $kolniho roku. Zak, ktery splnil povinnou $kolni dochédzku a kona opravnou
zkousku nebo bude hodnocen v nahradnim terminu, je zakem $koly do terminu konani
zkousek, pokud mu nebylo povoleno opakovani roéniku. Zak, ktery byl piijat ke
vzdélavani ve stiedni Skole, je povazovan za z4ka zakladni Skoly do 31. srpna pfislusného
Skolniho roku.

Reditel $koly mize zakovi, ktery po splnéni povinné $kolni dochazky neziskal zakladni
vzdélani, povolit po posouzeni divodl uvedenych v zadosti jeho zdkonného zastupce a na
zaklad¢ dosavadnich vysledkli vzdélavani Zaka pokracovani v zakladnim vzdélavani.

74k, ktery plni povinnou 8kolni dochazku, opakuje ro¢nik, pokud na konci druhého
pololeti neprosp€l nebo nemohl byt hodnocen. To neplati o Zakovi, ktery na daném stupni
zakladni Skoly jiz jednou ro¢nik opakoval.

Reditel §koly muize zakovi, ktery splnil povinnou §kolni dochazku a na konci druhého
pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit na Zadost jeho zdkonného zastupce
opakovani roc¢niku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledki a davodi
uvedenych v Zadosti.

PRAVIDLA PRO HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI
ZAKU

Hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka vychazi z § 51 zédkona €. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (8kolsky zé&kon), ve znéni



pozdgjsich piedpisi, a §§ 14 - 17 vyhlasky MSMT ¢&. 48/2005 Sb., o zékladnim vzdélavani a
n¢kterych nalezitostech plnéni povinné skolni dochazky, ve znéni pozdéjsich predpist.

2.1 Zasady hodnoceni priubéhu a vysledka vzdélavani a chovani zaka zakladni Skoly ve
skole a na akcich poradanvch §kolou

e Hodnoceni zakt je nedilnou souc¢asti vzdélavaciho a vychovného procesu.

e Pii hodnoceni pedagogicky pracovnik uplatiiuje pfiméfenou naroc¢nost, pedagogicky
takt a objektivitu.

e Hodnoceni zéka je provadéno tak, aby byla zfejma uroven vzdélani zaka vzhledem
k ofekavanym vystupiim stanovenym ve Skolnim vzdélavacim programu.

e Pribézna klasifikace se uplatituje pfi hodnoceni dil¢ich vysledkii zaka. Souhrnna
klasifikace je provadénd na konci kazdého pololeti Skolniho roku (nejedna se
o aritmeticky pramér prabézné klasifikace). Zahrnuje hodnoceni pile a ptistupu zdka
ke vzdélavani.

e Klasifikace je vyjadiena klasifika¢ni stupnici. Klasifika¢ni stupeni urcuje ucitel, ktery
vyucuje prislusnému predmétu.

e Hodnoceni vysledkli vzdélavani zdka na vypis z vysvédceni nebo na vysveédcéeni je
vyjadieno klasifikacnim stupném, slovné nebo kombinaci obou zptisobti. O zptisobu
hodnoceni rozhoduje feditel $koly se souhlasem S$kolské rady a po projednani
pedagogickou radou.

e Na zakladé zadosti zdkonného zastupce a doporuceni Skolského poradenského zatizeni
povoli feditel Skoly slovni hodnoceni Zéka se specifickymi potiebami uceni.

e Je-li zak hodnocen slovné, pfevedou vyucujici slovni hodnoceni do klasifika¢nich
stupiii v piipadé piestupu zaka na Skolu, ktera hodnoti odlisnym zpisobem, a to na
zadost této Skoly nebo zdkonného zastupce, nebo pro ucely piijimaciho fizeni ke
sttednimu vzdelavani.

e Vychovnymi opatfenimi jsou pochvaly a kazenska opatfeni. Udé&lend vychovna
opatfeni zapisuje tfidni ucitel do katalogového listu. O udé€lenych vychovnych
opatfenich tfidni ucitel neprodlené¢ a prokazateln¢ informuje zdkonné zéstupce zdka
zépisem do Zakovské knizky. Vychovné opatieni se udé€luji podle miry prestupku.
Udéleni ptisnéjSiho opatfeni neni podminéno udélenim piedchdzejiciho mirnéjsiho
opatfeni.

e PedagogiCti pracovnici zajiStuji, aby Zaci a jejich zdkonni zastupci byli vcas
informovani o pribchu a vysledcich vzdélavani zdka pribézné v zakovské kniZce po
jejim piedloZeni, na konci 1. a 3. ¢tvrtleti souhrnné také v Zakovské knizce, na téidnich
schiizkach a na konzulta¢nich dnech. Za 1. pololeti 1ze misto vysvéd¢eni vydat zakovi
Vypis z vysvédceni, za 2. pololeti je mu vydano vysvédceni.

e V pfipadé zhorSeni prospéchu informuje ucitel bezprosttedné a prokazatelné zakonné
zastupce, situace je projednana pedagogickou radou.

e Jestlize je zak z vyuky nékterého predmétu v 1. nebo ve 2. pololeti uvolnén (napt. ze
zdravotnich davodi), je na vypisu z vysvédceni nebo na vysvédceni uvedeno slovo
uvolnén/a.

e Nelze-li zaka z nékterého nebo ze vSech pfedméti v 1. nebo ve 2. pololeti hodnotit ani
v ndhradnim terminu, je na vypisu z vysvédc¢eni nebo na vysvédéeni uvedeno slovo
nehodnocen/a.

2.2 Zéasady a pravidla pro sebehodnoceni zaku




e Sebehodnoceni je dilezitou soucasti hodnoceni Zika, posiluje jeho sebetctu a
sebevédomi, aktivizuje ho.

e Je zafazovano do procesu vzdélavani pribézné vSemi vyucujicimi zplisobem
piiméfenym véku zak.

e Pedagogové vedou zaka, aby ohodnotil svoje vykony a vysledky, aby se pokusil zjistit
a vyjadfit pfi¢inu uspéchu ¢i netspechu.

e Chyba je pfirozend soucast procesu uceni. Pedagogicti pracovnici se zaky chybu
analyzuji, Zaci mohou nékteré prace sami opravovat, hodnoceni zakova vykonu nelze
provést jen Klasifikaci, musi byt doprovazeno rozborem chyb Zaka.

e Pti sebehodnoceni se zak snazi vyjadfit, co se mu dafi, v ¢em ma rezervy, jak bude
postupovat dale.

e 74k posuzuje svoji zodpovédnost, motivaci k uéeni, sebedivéru, vztahy v tiidnim
kolektivu.

e 74k ma pravo slusnou formou vyslovit se k hodnoceni vyucujiciho, zdtivodnit, pro¢
s hodnocenim nesouhlasi.

2.3 Stupné hodnoceni chovani a prospéchu

Hodnoceni chovani

pochvala vyucujiciho za jednordzové splnéni vyznamného tkolu (Zakovska knizka)

pochvala tfidniho ucitele za uspésSnou praci a skolni iniciativu (zakovska knizka)

pochvala feditele skoly za mimofadny projev humannosti, zdsluzny nebo statecny c¢in,
za vzornou reprezentaci Skoly, za dlouhodobou tspésnou praci
(vysvédcenti)

napomenuti tfidniho ucitele udéluje tidni ucitel za opakované drobnéj$i prestupky proti
Skolnimu tadu

ditka tfidniho ucitele udéluje tfidni ucitel za zavaznéjs$i kazensky prestupek, jeji
udéleni hlasi neprodlen¢ fediteli Skoly
duatka feditele Skoly ud¢€luje teditel Skoly za zdvazné nebo opakujici se kazenske

ptestupky po projednani v pedagogické radé

Klasifikaéni stupné chovani

1. velmi dobré zak uvédoméle dodrzuje pravidla slusného chovani a ustanoveni
Skolniho tadu, zak nevyvolava konflikty se spoluzéky, aktivné
se zUCastiuje vyuCovani, nenaruSuje vyucovani, méng
zavazného prestupku se dopousti zcela ojedinéle

2. uspokojivé zak se dopusti zavaznéjSiho prestupku proti pravidlim slusného
chovani nebo Skolniho fadu, nebo se opakovan¢ dopousti méné
zavaznych prestupki, naruSuje vychovné vzdélavaci cinnost
Skoly, ohroZuje bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob

3. neuspokojivé zak nerespektuje pravidla obecné lidské slusnosti, ma konflikty
se spoluzdky 1 wuciteli, dopousti se takovych zavaznych
ptestupki proti Skolnimu fadu, jimiZ je vdZné ohrozena vychova
nebo bezpecnost a zdravi jinych osob, zdmérn€ narusuje hrubym
zpusobem vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly

Pfi vysledném hodnoceni chovani zéka na vysvéd¢eni nemusi pfi snizeni znamky z chovani

nutné predchazet udéleni opatieni k posileni kazné.

Znamku z chovani navrhuje tfidni ucitel po projednani s ostatnimi uciteli, pedagogicka rada

se k navrhu vyjadii vétSinovym postojem, kone¢né rozhodnuti ma feditel Skoly.



Ptiklady kazenskych prestupki:

a) mén¢ zavazné drobné ruseni vyucovani, zapominani pomducek, ukolld a
zakovské knizky, po zvonéni neni na svém misté, ale na chodbe,
opozdény piichod do vyuCovaci hodiny, neni pfipraven na
vyuCovani, pfindSeni véci nesouvisejicich s vyucovanim,
manipulace s mobilem, bez souhlasu pedagogického pracovnika
a dalsimi audiopfistroji, opakované nepfineseni cvi¢ebniho
uboru nebo pracovniho odévu

b) zavazné hrubé, wvulgarni a neomalené chovani, slovni nebo fyzické
napadeni spoluzaka, zamé&stnance nebo jiné osoby - hrubé nasili,
Sikanovani, opakované zasSkolactvi, zdmerné ruseni vyucovani,
lhani a podvadéni, poskozovani majetku  spoluzaka,
zaméstnanc  Skoly a Skoly, podvody v zdkovské knizce
(znamky, omluvenky), kradez nebo spolutiCast na ni, koufeni
cigaret, piti alkoholu, drogy, pfinaSeni véci, které mohou
zavaznym zpisobem ohrozit ostatni

Hodnoceni prospéchu ve vyucéovacich predmétech

a) s pievahou teoretického zaméfeni (jazykové, spolecenskovédni, piirodovédné
pfedméty, matematika)

b) s ptevahou praktického zaméfeni (pracovni Cinnosti, ¢lovék a svét prace,
informatika)

C) s pievahou vychovného zaméfeni (hudebni vychova, vytvarna vychova, télesna
vychova, vychova ke zdravi)

stupeti 1 (vyborny)

a) zak ovlada pozadované ucivo ucelené, piesné€ a Uipln€, samostatné uplatituje osvojené
poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych ukoli, mysli logicky spravng, je
samostatny a tvofivy, jeho projev je spravny, piesny a vystizny, esteticky, vysledky ¢innosti
jsou kvalitni, je schopen samostatné studovat vhodné texty, G¢inné se zapojuje do diskuze

b) Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci a k pracovnimu kolektivu, praktické ¢innosti
vykonava pohotove, bezpecné ovlada postupy a zptisoby prace, vysledky jeho prace jsou bez
pracovisté v potfadku, dodrzuje ptredpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci a aktivné se
stard o Zivotni prostiedi

c¢) zak je v Cinnostech velmi aktivni, tvofivy, samostatny, osvojené védomosti a dovednosti
tvotivé aplikuje, plné¢ vyuzivd a uspé$né rozviji své osobni ptredpoklady, jeho projev je
esteticky, originalni, procitény a ptesny, UspéSné rozviji svlj esteticky vkus, télesnou zdatnost
a brannost, schopnost prace ve skupiné

stupen 2 (chvalitebny)

a) zak ovlada pozadované poznatky v podstaté ucelené, ptfesn€ a Uplné€, pohotoveé vykonava
pozadované Cinnosti, v jeho mysSleni se projevuje logika a tvotfivost, jeho projev ma mensi
nedostatky, je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty



b) zak projevuje kladny vztah k praci a k pracovnimu kolektivu, praktické ¢innosti vykonava
pohotové, v postupech a zptsobech prace se vyskytuji drobné nedostatky, ucelné si organizuje
vlastni praci, pracuje hospodarn€, udrzuje pracovisté v poradku, dodrzuje piedpisy
0 bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci a aktivné se starda o zivotni prostfedi, v téchto
oblastech se vSak dopousti drobnych chyb

c) zék je v cCinnostech aktivni, tvofivy a pfevdzné samostatny, osvojené védomosti a
dovednosti tvoiive aplikuje, své osobni ptedpoklady rozviji, jeho projev je esteticky a ma jen
mensi nedostatky, rozviji si v pozadované mife esteticky vkus, télesnou zdatnost a brannost,
schopnost prace ve skupiné

stupen 3 (dobry)

a) zak ma v osvojeni pozadovanych poznatkti mezery, pti vykonavani ¢innosti se projevuji
nedostatky, neptfesnosti a chyby dovede korigovat za pomoci ucitele, pii feSeni ukoli se
dopousti chyb, jeho mysleni je vcelku spravné, malo tvofivé, v logice se vyskytuji chyby,
V projevu ma nedostatky, je schopen samostatné studovat vhodné texty podle navodu ucitele
b) zék projevuje vztah k praci a k pracovnimu kolektivu s mensimi vykyvy, v praktickych
¢innostech se dopousti chyb, nedostatky md i v oblastech organizace prace, udrzovéni
potradku, dodrzovani predpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi, ochrany Zivotniho prostiedi,
potiebuje obfasnou pomoc ucitele

c) zak je v Cinnostech méné aktivni, tvofivy a samostatny, jeho projev je mélo pusobivy,
dopousti se v ném chyb, jeho védomosti a dovednosti maji ¢etn¢j$Si mezery a pii jejich
aplikaci potiebuje pomoc ucitele, nerozviji v pozadované mitre svij esteticky vkus, télesnou
zdatnost a brannost, schopnost prace ve skupiné

stupern 4 (dostatecny)

a) zak ma v osvojeni pozadovanych poznatkii zavazné mezery, pfi provadéni pozadovanych
¢innosti je malo pohotovy a ma vétsi nedostatky, pii feSeni ukoll se vyskytuji zdvazné chyby,
pfi vyuzivani poznatkii je nesamostatny, v logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby,
mysleni neni tvofivé, jeho projev ma vazné nedostatky

b) zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci a k pracovnimu kolektivu, dopousti se vétsich chyb
pii vSech ¢innostech (volba postupil, organizace prace, dodrzovani ptedpisti, hospodarnost,
péce o zivotni prostiedi), je nutna soustavna pomoc ucitele, ve vysledcich prace ma zavazné
nedostatky

¢) Zak je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy, védomosti a dovednosti aplikuje jen s pomoci
ucitele, ukoly fesi s Castymi chybami, projevuje velmi malou snahu a zajem o ¢innosti,
nerozviji dostateCn¢ sviij esteticky vkus, brannost a télesnou zdatnost, schopnost prace ve
skupiné

stuperti 5 (nedostatecny)

a) zak si pozadované poznatky neosvojil ucelené, piesné a Upln€, ma v nich zavazné a znacné
mezery, jeho dovednost vykonavat ¢innosti ma velmi podstatné nedostatky, v uplatiovani
osvojenych védomosti a dovednosti se vyskytuji velmi zavazné chyby, védomosti a
dovednosti nedokaze uplatnit ani s pomoci ucitele, jeho mysleni je nesamostatné s logickymi
nedostatky, v projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti, zavazné
nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele

b) Zak neprojevuje zdjem o praci a pracovni kolektiv, vysledky jeho prace jsou nedokoncené,
neuplné, nepresné, dopousti se zavaznych chyb pii vSech c¢innostech (volba postupt,
organizace prace, dodrzovani ptfedpist,, hospodarnost, péce o zivotni prostiedi), nezvlada je
ani s pomoci ucitele



c¢) zak je v ¢innostech prevazné pasivni, védomosti a dovednosti nedovede aplikovat, rozvoj
jeho schopnosti je neuspokojivy, i pies pomoc ucitele je jeho projev povétsiné chybny a nema
estetickou hodnotu, neprojevuje zajem o praci a nevyviji asili rozvijet sviij esteticky vkus,
brannost a télesnou zdatnost, schopnost prace ve skupiné

r v

2.4 Zpusob hodnoceni zaku se specialnimi vzdélavacimi potirebami

e Pii hodnoceni zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami se piihlizi k povaze
postizeni nebo znevyhodnéni. Vyucujici respektuji doporuceni Skolskych
poradenskych zafizeni a uplatiiuji je pii hodnoceni prospéchu a chovani zakd.

e Vyucujici pouzivaji vhodné a pfimeiené zpiisoby ziskavani podkladt pro hodnoceni
zéka. Voli takové formy, které odpovidaji schopnostem a predpokladim Zzaka se
specifickymi poruchami uceni.

e Vyucujici uptednostnuji ten druh projevu, ve kterém ma zak ptredpoklady podéavat
lepsi vykony. Pfi klasifikaci nevychazi z prostého poctu chyb, ale z poctu jeva, které
zak zvladl.

e V hodnoceni se vyucujici zaméfuji predevSim na pozitivni vykony zaka a na podporu
jeho motivace k uceni, hodnoti jevy, které zak zvlada.

e Pii klasifikaci se upfednostiiuje slovni hodnoceni. U zdka s vyvojovou poruchou uceni
rozhodne feditel Skoly o pouziti slovniho hodnoceni na zakladé Zadosti zdkonného
zastupce zaka.

e Vyucujici poskytuji zakovi a jeho zdkonnym zastupcim ndvod, jak mezery a
nedostatky prekonavat.

Hodnoceni prospéchu ve vyucovacich predmétech

a) s ptevahou teoretického zaméieni (jazykové, spole¢enskovédni, piirodovédné
pfedméty, matematika)

b) s ptevahou praktického zaméteni (pracovni Cinnosti, ¢lovék a svét prace,
informatika)

€) s ptevahou vychovného zaméteni (hudebni vychova, vytvarna vychova, télesna
vychova)

Stupeii 1 (vyborny)

a) zak ovlada pozadované ucivo ucelené, presné a uplné, samostatné uplatiiuje osvojené
poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych tkold, mysli logicky spravné, je
samostatny a tvotivy, jeho projev je spravny, piesny a vystizny, esteticky, vysledky ¢innosti
jsou kvalitni, je schopen samostatné studovat vhodné texty, i€inné se zapojuje do diskuze

b) zék soustavné projevuje kladny vztah k praci a k pracovnimu kolektivu, praktické ¢innosti
vykonavé pohotove, bezpecné ovlada postupy a zplisoby préce, vysledky jeho prace jsou bez
zavazngjSich nedostatkil, tceln€ si organizuje vlastni praci, pracuje hospodarn€, udrzuje
pracovisté v potadku, dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a aktivné se
stara o Zivotni prosttedi

c) zak je v Cinnostech velmi aktivni, tvofivy, samostatny, osvojené védomosti a dovednosti
tvotivé aplikuje, plné¢ vyuzivd a uspéSné rozviji své osobni piedpoklady, jeho projev je
esteticky, originalni, procitény a ptesny, uspésné rozviji svij esteticky vkus, télesnou zdatnost
a brannost, schopnost prace ve skupiné

stupefi 2 (chvalitebny)



a) zak ovlada pozadované poznatky v podstaté ucelené, pfesné a uplné€, pohotové vykonava
pozadované Cinnosti, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost, jeho projev ma mensi
nedostatky, je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty

b) zak projevuje kladny vztah k praci a k pracovnimu kolektivu, praktické ¢innosti vykonava
pohotové, v postupech a zplisobech prace se vyskytuji drobné nedostatky, ucelné si organizuje
vlastni praci, pracuje hospodarn€, udrzuje pracovisté v porddku, dodrzuje predpisy
0 bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci a aktivné se stara o zivotni prostiedi, v téchto
oblastech se v§ak dopousti drobnych chyb

c) zak je v cinnostech aktivni, tvofivy a pfevazné samostatny, osvojené védomosti a
dovednosti tvotive aplikuje, své osobni pfedpoklady rozviji, jeho projev je esteticky a ma jen
mensi nedostatky, rozviji si v pozadované miie esteticky vkus, t€lesnou zdatnost a brannost,
schopnost prace ve skupiné

stupeti 3 (dobry)

a) zak ma v osvojeni pozadovanych poznatkli mezery, pii vykonavani ¢innosti se projevuji
nedostatky, nepiesnosti a chyby dovede korigovat za pomoci ucitele, pfi feSeni ukoll se
dopousti chyb, jeho mysleni je vcelku spravné, malo tvofivé, v logice se vyskytuji chyby,
Vv projevu ma nedostatky, je schopen samostatn¢ studovat vhodné texty podle navodu ucitele
b) z&k projevuje vztah k praci a k pracovnimu kolektivu s mensimi vykyvy, v praktickych
¢innostech se dopousti chyb, nedostatky mé& i v oblastech organizace prace, udrzovani
potadku, dodrzovéni pfedpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi, ochrany Zivotniho prostiedi,
potiebuje obfasnou pomoc ucitele

c) zék je v Cinnostech méné aktivni, tvofivy a samostatny, jeho projev je malo plsobivy,
dopousti se v ném chyb, jeho védomosti a dovednosti maji Cetn&j$i mezery a pfi jejich
aplikaci potiebuje pomoc ucitele, nerozviji v pozadované mite svlj esteticky vkus, télesnou
zdatnost a brannost, schopnost prace ve skupiné

stuperi 4 (dostatecny)

a) zak ma v osvojeni pozadovanych poznatkl zavazné mezery, pii provadéni poZzadovanych
¢innosti je malo pohotovy a ma vétsi nedostatky, pii feseni ukoll se vyskytuji zdvazné chyby,
pfi vyuzivani poznatkil je nesamostatny, v logice mySleni se vyskytuji zavazné chyby,
mysSleni neni tvofivé, jeho projev ma vazné nedostatky

b) zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci a k pracovnimu kolektivu, dopousti vétSich chyb pii
vSech ¢innostech (volba postupil, organizace prace, dodrzovani ptedpist, hospodarnost, péce
o Zivotni prostfedi) je nutnd soustavna pomoc ucitele, ve vysledcich prace méd zavazné
nedostatky

¢) zak je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy, védomosti a dovednosti aplikuje jen s pomoci
ucitele, tkoly tesi s Castymi chybami, projevuje velmi malou snahu a zajem o cinnosti,
nerozviji dostate¢né sviij esteticky vkus, brannost a télesnou zdatnost, schopnost prace ve
skuping

stupeti 5 (nedostatecny)

a) zak si pozadované poznatky neosvojil ucelené, presné a upln¢, ma v nich zadvazné a znacné
mezery, jeho dovednost vykonéavat ¢innosti ma velmi podstatné nedostatky, v uplatiovani
osvojenych védomosti a dovednosti se vyskytuji velmi zivazné chyby, védomosti a
dovednosti nedokaze uplatnit ani s pomoci ucitele, jeho mysleni je nesamostatné s logickymi
nedostatky, v projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti, zavazné
nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele

b) Zak neprojevuje zajem o praci a pracovni kolektiv, vysledky jeho prace jsou nedokoncené,
neuplné, neptesné, dopousti se zavaznych chyb pii vSech c¢innostech (volba postupt,



organizace prace, dodrzovani ptredpist,, hospodarnost, péce o zivotni prostfedi), nezvlada je
ani s pomoci ucitele

¢) zak je v ¢innostech pievazné pasivni, védomosti a dovednosti nedovede aplikovat, rozvoj
jeho schopnosti je neuspokojivy, i pies pomoc ucitele je jeho projev povétsiné chybny a nema
estetickou hodnotu, neprojevuje zajem o praci a nevyviji Gsili rozvijet sviyj esteticky vkus,
brannost a télesnou zdatnost, schopnost prace ve skupiné

2.5 Zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni

e O slovnim hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka na vysvédceni rozhoduje feditel skoly
se souhlasem $kolské rady a po projednéani v pedagogické radé.

e Tiidni ucitel po projednani s vyucujicimi ostatnich predméti prevede slovni
hodnoceni do klasifikace, nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni v piipadé piestupu
zaka na Skolu, kterd hodnoti odliSnym zplisobem, a to na zadost této Skoly nebo
zakonného zastupce zaka.

e Je-li zak hodnocen slovné, pievede tfidni ucitel po projednani s vyuéujicimi ostatnich
pfedmétt slovni hodnoceni do klasifikace pro Gcely pfijimaciho fizeni ke stfednimu
vzdélavani.

e U zaka s vyvojovou poruchou uceni rozhodne fteditel Skoly o pouziti slovniho
hodnoceni na zaklad¢ zadosti zdkonného zastupce zdka a na zakladé doporuceni
Skolského poradenského zatizeni.

e Pii pouziti slovniho hodnoceni se vysledky vzdélavani zaka hodnoti tak, aby byla
ziejma troven vzdélani zéka, které dosahl zejména ve vztahu k ocekavanym vystuptim
jednotlivych pfedméti Skolniho vzdélavaciho programu, ke svym vzdélavacim a
osobnostnim pfedpokladiim, schopnostem a véku.

e Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkd vzdélavani zaka v jejich vyvoji,
ohodnoceni pfistupu zaka ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon,
a naznaceni dal§itho rozvoje zZaka. Obsahuje také zdivodnéni a doporuceni, jak
pfedchézet ptipadnym netspéchiim Zéka a jak je pfekonavat.

» Slovni hodnoceni 1ze pouzit 1 pro hodnoceni chovani Zaka.

Prevedeni klasifikace a slovniho hodnoceni v pifedmétech
a) s ptevahou teoretického zaméfeni (jazykové, spolecenskovédni, pfirodovédné
pfedméty, matematika)
b) spfevahou praktického zaméfeni (pracovni Cinnosti, ¢lovék a svét prace,
informatika)
C) s pievahou vychovného zaméfeni (hudebni vychova, vytvarna vychova, télesna
vychova)

stupeti 1 (vyborny)

a) zak ovlada pozadované ucivo ucelené, piesné€ a Uipln€, samostatné uplatituje osvojené
poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych tkold, mysli logicky spravng, je
samostatny a tvofivy, jeho projev je spravny, piesny a vystizny, esteticky, vysledky ¢innosti
jsou kvalitni, je schopen samostatné studovat vhodné texty, G¢inn¢ se zapojuje do diskuze

b) zak soustavné projevuje kladny vztah k praci a k pracovnimu kolektivu, praktické ¢innosti
vykonava pohotove, bezpecné ovlada postupy a zptsoby prace, vysledky jeho prace jsou bez
pracovisté v poradku, dodrzuje ptredpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci a aktivné se
stard o zivotni prostiedi



c¢) zak je v Cinnostech velmi aktivni, tvofivy, samostatny, osvojené védomosti a dovednosti
tvotiveé aplikuje, pln¢ vyuziva a GspéSné rozviji své osobni ptfedpoklady, jeho projev je
esteticky, origindlni, procitény a ptesny, Gspésné rozviji sviyj esteticky vkus, télesnou zdatnost
a brannost, schopnost prace ve skupiné

stupeii 2 (chvalitebny)

a) zak ovlada pozadované poznatky v podstaté ucelené€, pfesné a uplné€, pohotové vykonava
pozadované Cinnosti, v jeho mysleni se projevuje logika a tvotivost, jeho projev ma mensi
nedostatky, je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty

b) zak projevuje kladny vztah k praci a k pracovnimu kolektivu, praktické ¢innosti vykonava
pohotovée, v postupech a zplisobech prace se vyskytuji drobné nedostatky, tcelné si organizuje
vlastni praci, pracuje hospodarn€é, udrzuje pracovisté v porddku, dodrzuje predpisy
0 bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci a aktivné se stara o zivotni prostiedi, v téchto
oblastech se vSak dopousti drobnych chyb

c) zak je v cinnostech aktivni, tvofivy a pfevazné samostatny, osvojené védomosti a
dovednosti tvoriveé aplikuje, své osobni ptedpoklady rozviji, jeho projev je esteticky a ma jen
mensi nedostatky, rozviji si v pozadované mite esteticky vkus, télesnou zdatnost a brannost,
schopnost prace ve skuping

stupeti 3 (dobry)

a) zak ma v osvojeni pozadovanych poznatkli mezery, pfi vykondvani ¢innosti se projevuji
nedostatky, nepiesnosti a chyby dovede korigovat za pomoci ucitele, pfi feSeni ukoll se
dopousti chyb, jeho mysleni je vcelku spravné, malo tvotivé, v logice se vyskytuji chyby,
Vv projevu ma nedostatky, je schopen samostatn¢ studovat vhodné texty podle navodu ucitele
b) zak projevuje vztah k praci a k pracovnimu kolektivu s mensimi vykyvy, v praktickych
¢innostech se dopousti chyb, nedostatky mé& i v oblastech organizace prace, udrzovani
potadku, dodrzovéni pfedpisii o bezpecnosti a ochrané zdravi, ochrany Zivotniho prostiedi,
potiebuje obfasnou pomoc ucitele

c) zak je v Cinnostech méné aktivni, tvofivy a samostatny, jeho projev je malo plsobivy,
dopousti se v ném chyb, jeho védomosti a dovednosti maji Cetn€j$i mezery a pii jejich
aplikaci potiebuje pomoc ucitele, nerozviji v pozadované mire svijj esteticky vkus, télesnou
zdatnost a brannost, schopnost prace ve skupiné

stuper 4 (dostatecny)

a) zak ma v osvojeni pozadovanych poznatkl zadvazné mezery, pii provadéni poZzadovanych
¢innosti je malo pohotovy a ma vétsi nedostatky, pii feseni ukoll se vyskytuji zdvazné chyby,
pifi vyuzivani poznatkll je nesamostatny, Vv logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby,
mysSleni neni tvofivé, jeho projev ma vazné nedostatky

b) zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci a k pracovnimu kolektivu, dopousti vétSich chyb pii
vSech ¢innostech (volba postupil, organizace prace, dodrzovani predpisti, hospodarnost, péce
o Zivotni prostfedi) je nutnd soustavna pomoc ucitele, ve vysledcich prace méd zavazné
nedostatky

c) zak je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy, védomosti a dovednosti aplikuje jen s pomoci
ucitele, tkoly tesi s Castymi chybami, projevuje velmi malou snahu a zajem o ¢innosti,
nerozviji dostate¢né sviij esteticky vkus, brannost a télesnou zdatnost, schopnost prace ve
skuping

stupen S (nedostatecny)
a) zak si pozadované poznatky neosvojil uceleng, ptesné a tpln€, ma v nich zavazné a zna¢né
mezery, jeho dovednost vykonavat Cinnosti ma velmi podstatné nedostatky, v uplatiiovani



osvojenych védomosti a dovednosti se vyskytuji velmi zévazné chyby, védomosti a
dovednosti nedokaze uplatnit ani s pomoci ucitele, jeho mysleni je nesamostatné s logickymi
nedostatky, v projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti, zavazné
nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele

b) zak neprojevuje zajem o praci a pracovni kolektiv, vysledky jeho prace jsou nedokoncené,
neuplné, nepiesné, dopousti se zavaznych chyb pii vSech c¢innostech (volba postupt,
organizace prace, dodrzovani ptredpisti, hospodarnost, péce o zivotni prostredi), nezvlada je
ani s pomoci ucitele

¢) zak je v ¢innostech prevazné pasivni, védomosti a dovednosti nedovede aplikovat, rozvoj
jeho schopnosti je neuspokojivy, i pies pomoc ucitele je jeho projev povétsiné chybny a nema
estetickou hodnotu, neprojevuje zajem o praci a nevyviji usili rozvijet svij esteticky vkus,
brannost a télesnou zdatnost, schopnost prace ve skupiné

2.6 Zpisob ziskdvani podkladi pro hodnoceni

Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazd¢ klasifikace, u pisemnych zkousek do 14 dnd.

Ucitel rozvrhne kontrolni pisemné prace rovnomérné na cely rok.

Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o klasifikaci Zaka.

Ucitel zapisuje hodnoceni do Zdkovské knizky priibézné po jejim piedloZeni.

Pfi uréovani klasifika¢niho stupné posuzuje ucitel vysledky prace objektivné, nesmi

podléhat zddnému vlivu subjektivnimu ani vnéjSimu.

e Vyucujici dodrzuji zasady pedagogického taktu, zejména neklasifikuji zaky ihned po
jejich navratu do Skoly po nepiitomnosti del$i nez jeden tyden, ucelem zkouseni neni
nachazet mezery ve védomostech zaka, ale hodnotit to, co umi, ucitel klasifikuje jen
probrané ucivo, zadavani nové latky k samostatnému nastudovani celé tfidé neni
ptipustné, pted provérovanim znalosti musi mit zaci dostatek ¢asu k zvladnuti uciva.

e Podklady pro hodnoceni a Klasifikaci ziskavaji vyucujici zejména soustavnym
diagnostickym pozorovanim zakl, sledovanim jejich vykonli a pfipravenosti na
vyucovani, riznymi druhy zkousek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové),
kontrolnimi pisemnymi pracemi, analyzou vysledkl rlznych cinnosti Zzakd,
konzultacemi s ostatnimi vyucujicimi a podle potieby 1 psychologickymi a
zdravotnickymi pracovniky.

e Vyucujici ptihlizi k vékovym zvlastnostem zdka i k tomu, Ze zdk mohl v pribéhu
klasifikaéniho obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro urcitou indispozici, vyucujici
uplatiiuje primétenou narocnost a pedagogicky takt vici zakovi.

e 74k 5. az 9. roéniku zakladni $koly musi mit z kazdého predmétu, alesponi dvé znamky
za kazdé pololeti, z toho nejméné jednu za tstni zkouSeni. Zndmky ziskavaji vyucujici
prabézné beéhem celého klasifikaéniho obdobi. ZkousSeni je provadéno zasadné pred
kolektivem tfidy, nepfipustné je individudlni pfezkuSovani po vyucovani v kabinetech.
Vyjimka je mozna jen pii diagnostikované vyvojové poruse, kdy je tento zplsob
doporucen ve zprave psychologa.

e Ucitel oznamuje zdkovi vysledek kazdé Kklasifikace, klasifikaci zdivodiuje a
poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych projevii, vykoni, vytvord. Po tstnim
vyzkouseni ozndmi ucitel Zdkovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni
pisemnych zkousek a praci a praktickych ¢innosti oznami zakovi nejpozdéji do 14
dntl. Zékonni zastupci jsou informovani prostfednictvim Zdkovské knizky.

e Nastrojem vyuzitelnym pro hodnoceni prace zaki mize byt Zakovské portfolio.

e Kontrolni pisemné prace a dal§i druhy zkouSek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely
Skolni rok, aby se nadmérné nenahromadily v urc¢itych obdobich.




¢ O terminu pisemné souhrnné zkousky, kterd ma trvat 45 minut, informuje vyucujici
zaky tyden pfedem a zaroven sdéli termin ostatnim vyucujicim. V jednom dni mohou
zéci konat jen jednu zkousku uvedeného charakteru.

e Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zdka prikaznym
zpuisobem tak, aby mohl vzdy dolozit spravnost celkové klasifikace zaka i zptsob
ziskani znamek (Ustni zkouseni, pisemné). V ptipad¢ dlouhodobé nepiitomnosti nebo
rozvazani pracovniho poméru v prubéhu klasifikaéniho obdobi preda tento klasifikacni
piehled zastupujicimu uciteli nebo vedeni skoly.

e Klasifikatni stupeit urcéi ucitel, ktery vyucuje pfisluSnému predmétu. Pii
dlouhodobéjsim pobytu zadka mimo Skolu (lazenské 1éceni, 1é¢ebné pobyty, docasné
umisténi v ustavech, apod.) vyucujici respektuje znamky zaka, které skole sd¢li Skola
pfi instituci, kde byl zZak umistén; zak se znovu neptezkusuje.

e Pii urovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifikaéniho
obdobi se hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz zak dosahl za celé
klasifika¢ni obdobi. Stupen prospéchu se neurcuje na zékladé priimeéru z klasifikace za
prislusné obdobi.

e Na konci klasifika¢niho obdobi, v terminu, ktery uréi feditel Skoly, zapisi ucitelé
ptislusnych predméti Cislici vysledky celkové klasifikace do katalogového listu zaka a
pfipravi ndvrhy na umoznéni opravnych zkouSek nebo na klasifikaci v ndhradnim
terminu apod.

e Nelze-li Zaka hodnotit na konci prvniho pololeti (napi. opakovana nemocnost zaka a
s ni souvisejici nedostatek podkladii pro jeho hodnoceni), ur¢i feditelka Skoly pro jeho
hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno
nejpozdéji do dvou mésict po skonéeni 1. pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani
v ndhradnim terminu, zak se za 1. pololeti nehodnoti.

e Nelze-li zaka hodnotit na konci 2. pololeti, ur¢i feditel skoly pro jeho hodnoceni
nédhradni termin, a to tak, aby hodnoceni za 2. pololeti bylo provedeno nejpozdéji do
konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zati do doby hodnoceni
navstévuje zak nejblizsi vyssi ro¢nik, poptipadé znovu devaty rocnik.

e Pokud je klasifikace zaka stanovena na zakladé¢ pisemnych nebo grafickych praci,
vyucujici tyto prace ukladaji po dobu celého klasifikacniho obdobi véetné doby, ve
které mohou zakonni zastupci pozadat o komisionalni pfezkouseni nebo podat
odvolani, tzn. cely Skolni rok vcetné hlavnich prazdnin, v pifipadé zakl s odloZenou
klasifikaci nebo opravnymi zkouSkami az do 31. 10. dalSiho Skolniho roku. Opravené
pisemné prace musi byt Zakovi nasledné predloZeny, na pozadani jsou predlozeny také
jeho zdkonnym zastupctim.

e Ttidni ucitelé (ptfipadné vychovny poradce) jsou povinni seznamovat ostatni vyucujici
s doporucenim psychologickych vysetteni, které maji vztah ke zpiisobu hodnoceni a
klasifikace Zaka a zptsobu ziskavani podkladd. Udaje o novych vysetienich jsou
soucasti zprav ucitelt (nebo vychovného poradce) na pedagogické radé.

e Pokud maji zékonni zastupci zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci
1. nebo 2. pololeti, mohou do 3 pracovnich dnii ode dne, kdy se o hodnoceni
prokazatelné dozveédéli, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dnli ode dne vydéani
vysvédCeni, pozadat feditele Skoly o pfezkoumani vysledkti hodnoceni zéka.

2.7 Komisionalni a opravné zkousky




Komisionalni zkouska

Komisionalni zkouska se kona, ma-li zakonny zastupce zaka pochybnosti o spravnosti
hodnoceni na konci 1. nebo 2. pololeti nebo v ptipad¢ opravné zkousky.

Komisi jmenuje feditel Skoly, v pfipad¢€, ze je vyucujici daného piredmétu, jmenuje
komisi krajsky urad.

Komise je tficlennd a tvofi ji:

- predseda, kterym je feditel Skoly, popfipad¢ jim povéfeny ucitel zkousSejici Skoly,
nebo v ptipadé, ze vyuéujicim daného piedmétu je feditel Skoly, krajskym tfadem
jmenovany jiny pedagogicky pracovnik $koly,

- zkousejici ucitel, jimz je vyucujici daného pfedmétu ve tfide, v niz je zak zatazen,
poptipad¢ jiny vyucujici daného predmétu,

- ptisedici, kterym je jiny vyucujici dan¢ho pfedmétu nebo pfedmétu stejné vzdélavaci
oblasti stanovené Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.
Ptrezkouseni se kond nejpozdéji do 14 dnli od doruceni zadosti nebo v terminu
dohodnutém se zdkonnym zastupcem zéaka.

Vysledek piezkouseni jiz nelze napadnout novou zadosti o pfezkouSeni. Vysledek
ptezkouseni stanovi komise hlasovanim. Vysledek ptezkouSeni se vyjadii slovnim
hodnocenim, nebo stupném prospéchu. Reditel $koly sdéli vysledek piezkouseni
prokazatelnym zpusobem zakovi a zdkonnému zastupci zaka. V piipadé zmény
hodnoceni na konci 1. nebo 2. pololeti se zdkovi vyda nové vysvédceni.

O prezkouseni se pofizuje protokol, ktery se stdva soucasti dokumentace Skoly. Za
potizeni protokolu zodpovida predseda komise.

74k mize v jednom dni vykonat piezkouseni pouze z jednoho piedmétu. Neni-li
mozné zaka ze zavaznych diivodi ve stanoveném terminu prezkouset, stanovi organ
jmenujici komisi nahradni termin pfezkouSeni.

Konkrétni obsah a rozsah ptfezkouSeni stanovi feditel Skoly v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem.

Vykonanim ptfezkouseni neni dotéena moznost vykonat opravnou zkousku.

V piipade, ze se Zadost o prezkoumani vysledkd hodnoceni zdka tyka hodnoceni
chovani nebo predmétti vychovného zaméfeni, posoudi feditel Skoly nebo je-li
vyucujici zdka v daném predmétu, krajsky afad, dodrZeni pravidel pro hodnoceni
vysledkl vzdélavani zaka stanovenych podle § 30 odst. 2. V ptipadé zjisténi poruseni
téchto pravidel feditel Skoly nebo krajsky ufad vysledek hodnoceni zméni; nebyla-li
pravidla pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zakd porusena, vysledek hodnoceni
potvrdi, a to nejpozdéji do 14 dnil ode dne doruceni Zadosti.

Ceska $kolni inspekce poskytne sou¢innost na zadost feditele skoly nebo krajského
ufadu.

Zapis o konani komisionalni zkousky do katalogového listu provede tfidni ucitel.
Ttidni ucitel vyda Zakovi vysvédceni s datem posledni komisiondlni zkousky.

Opravna zkouska

Opravnou zkousku konaji zaci devatych ro¢nikl a zaci, ktefi na daném stupni zakladni
Skoly dosud neopakovali ro¢nik a na konci 2. pololeti neprospéli nejvyse ze dvou
povinnych pfedméth s vyjimkou pfedmétti vychovného zaméteni.

Opravné zkousky se konaji nejpozdéji do konce piislusného Skolniho roku v terminu
stanoveném feditelem koly na Cervnové pedagogické radé. Zak mize v jednom dni
skladat pouze jednu opravnou zkousku. Opravné zkousky jsou komisionalni.

74k, ktery nevykona opravnou zkousku Usp&$né nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych divodii mize feditel Skoly zdkovi stanovit ndhradni termin



opravné zkousky nejpozd¢ji do 15. zafi nésledujiciho Skolniho roku. Do té doby je zak
zatazen do nejbliz§iho vyssiho ro¢niku, poptipad€ znovu do devatého ro¢niku.

e V odivodnénych ptipadech muze krajsky ufad rozhodnout o konani opravné zkousky
a komisionalniho piezkouseni na jiné ZS. Zkousky se na Zadost krajského uiadu
ucastni skolni inspektor.

2.8 Zpisob hodnoceni Zaki-cizinci

e Dosazena uroven znalosti ¢eského jazyka se povazuje za zavaznou souvislost, ktera
ovlivituje vykon zéka.

e Na konci 1. pololeti nemusi byt zak hodnocen na vysvédéeni, a to ani v ndhradnim
terminu. Pokud by ale zdk nebyl hodnocen na vysvédceni na konci 2. pololeti,
znamenalo by to, ze musi opakovat rocnik.

e Zak-cizinec miize byt hodnocen klasifikaénimi stupni, slovné nebo kombinaci obou
Zpuasobt.

2.9 Hodnoceni mimoradné nadanvch zaka

e Reditel $koly miize mimofadné nadaného nezletilého Zaka piefadit do vyssiho ro¢niku
bez absolvovani pfedchoziho ro¢niku.

e Podminkou pfefazeni je vykondni zkousek z uciva nebo ¢asti uciva ro¢niku, ktery zak
nebude absolvovat. Obsah a rozsah zkousek stanovi feditel skoly.

3. PROVOZ A VNITRNI REZIM SKOLY

3.1 Organizacni rad Skoly

I. Zakladni Skola a materska Skola Letiny, okres Plzer-jih, prispévkova organizace
Letiny 120, 336 01 Blovice

telefon: 371 596 104, 371 596 262 (MS, SI)

e-mail: skola@zsamsletiny.cz

feditel $koly: Mgr. Jiti Svolba

v dobg jeji neptitomnosti zastupuje Mgr. Svétlana Tomanova v plném rozsahu

vedouci uditelka MS: Véaclava Andélova

typ Skoly: uplna zakladni Skola se spojenymi ro¢niky 1. stupné (3 tfidy, 5 ro¢nikl)

nejvyssi pocty déti, zak: Matetska Skola 40
Zékladni Skola 200
Skolni druzina 60
Skolni jidelna 200

I1. Rezim dne
Provoz $koly: 6,15 hod. - 15,30 hod.
Z4ci, ktefi jsou piihlaeni do $kolni druZiny, vyuZivaji ke vstupu vchod ze dvora v dobé od

6,15 do 7,20 hod. Ostatni vstupuji do budovy od 7,40 hod. hlavnim vchodem. V 8,00 hod.
hlavni vchod zamyka Skolnik. Vstup do budovy je mozny pouze po zazvonéni na zvonek



u hlavnich dveti.

Po ptichodu do skoly si Zaci odlozi véci v Satn¢€ a prezuji se. Sluzba po ptichodu vSech zakt
urovna véci v $atn€, zamkne ji. Kli¢e od $aten 1. i 2. stupné jsou béhem vyucovani ulozeny ve
ttidach. Behem vyucovani maji z4ci ptistup do Satny pouze ve vyjimecnych ptipadech za
doprovodu sluzby.

dojizdéni déti: max. vzdalenost 20 km
autobus
prvni piijezd 6,25 hod.
posledni odjezd 16,15 hod.
Skolni druzina: 2 oddéleni, pro zaky 1. - 9. ro¢niku
ranni provoz 6,15 - 7,40 hod.
odpoledni provoz 11,35 - 15,30 hod.
denni pobyt venku (dle pocasi) - Skolni dviir, vychazky, hiiste,
zahrada MS

Organizace vyucovani:

1. stupeni 2. stupen
1. vyu¢. hod. 8,00 — 8,45 hod. 8,00 — 8,45 hod.
2. vyuc. hod. 8,55 — 9,40 hod. 8,55 — 9,40 hod.
3. vyu¢. hod. 9,55 - 10,40 hod. 9,55 —10,40 hod.
4. vyuc. hod. 10,50 — 11,35 hod. 10,50 — 11,35 hod.
5. vyu¢. hod. 11,45 12,30 hod. 11,45 — 12,30 hod.
nebo 12,05 - 12,50 hod.
6. vyu¢. hod. 13,00 — 13,45 hod. 13,10 — 13,55 hod.
7.vyu€. hod. -mmmmmmmmmememeee 14,05 — 14,50 hod.

vyucovaci hodina: 45 minut
zpusob vyuky tradi¢ni (¢innostni charakter vyuky, skupinova prace,
projekty)
pracovni mista, odborné uc¢ebny, skolni dvory
pocet hodin v jednom sledu: 1. roc€. 4 vyucovaci hodiny
2.-9.ro¢nik 5 vyucovacich hodin

Pokud se ucitel do 5 minut po zacatku vyucovaci hodiny nedostavi na vyucovani, oznami
to zaci (sluzba) tediteli skoly.

Pied vyudovacimi hodinami Tv, P&, Csp, P, F, Ch, Inf, Vv, Hv odchézeji Zaci spoleéné se
svym vyucujicim do Saten u télocvicny, do ucebny ptirodovédnych predméti, do ucebny
informatiky, cviéné kuchyiky, $kolni dilny, uéebny s klavirem. Zaci dodrzuji zasady fadu
odbornych uéeben. Na hodiny Tv a Csp se zaci prevlékaji v Satnach u télocviény. Po
pfevleceni zakl vyucujici Satny zamyka. Prace na Skolnim pozemku a ve Skolni dilné je



zafazovdna do predmétu P& a Csp podle SVP. K hygiend vyuzivaji Zaci umyvarny u
télocvicny.

Préce s po¢itadi je zafazena do vzdélavaciho oboru Informatika dle SVP (1 vyudovaci hodina
tydné), dale do vyucovacich hodin dalSich vzdélavacich oborti - individudlni Ukoly,

procvicovani, vyhleddvani informaci, vyukové programy, prezentace.

Prestavky mezi vyukou:

8,45 — 8,55 hod. 10 min.

9,40 — 9,55 hod. 15 min.
10,40 — 10,50 hod 10 min. nebo 1. st.
11,35 - 11,45 hod. 10 min. 11,35-12,05 hod. 30 min.
12,30 — 13,10 hod. 40 min. 12,50 - 13,00 hod. 10 min.
13,55 — 14,05 hod. 10 min.

V pribéhu prestavek si zaci pripravi pomicky na vyucovani. Sluzba smaze tabuli a dba na
potaddek ve tfid€. V dob¢ desetiminutovych ptestavek Zaci bezdivodné neopoustéji ttidu,
nezdrzuji se zbyteéné na WC. Vétrani se zajistuje pouze ¢asteCnym vyklopenim spodni ¢asti
oken. V dob¢ patnactiminutové piestavky se zaci volné pohybuji ve svych tfidach, po
chodbéch 1. a 2. stupné podle umisténi své tiidy, na pokyn dohlizejiciho pedagoga vyuzivaji
moznosti pobytu na $kolnich dvorech nebo terase §koly. Zaci mohou vyuzivat relaxaéni
koutky ve tiidach 1. stupné a v 1. patie 2. stupné (koberec).

O poledni ptestavce odchdzeji Zaci, kteti jsou piihlaSeni ke stravovani, pod vedenim pedagoga
ke $kolni jidelng. Zaci 2. stupné mohou v dobé& poledni piestiavky vyuZit moznosti pobyvat
mimo Skolu. V tom piipadé¢ nesou za jejich bezpe€nost zakonni zastupci (po vzajemné
pisemné dohodg). Zaci se vraci do $koly na odpoledni vyucovani nejpozdéji ve 13,00 hod.
Ostatni zaci mohou pobyvat podle pokynt dohlizejiciho pedagoga Vv hale, na $kolnim dvote
nebo na terase Skoly. Sluzba v zavéru poledni prestavky opét zamyka Satny.

Hlavni vchod je béhem vyucovéani zamknuty. Pti pozdéjSim piichodu Zaci zazvoni a ohlési
tim sviij pfichod.

Skola se zamyka v 15,30 hod. po odchodu viech déti ze $kolni druziny.
I11. Pohybové vychova

Pohybova vychova je zajisfovana v hodinach télesné vychovy podle SVP (2 - 3x tydne),
v zajmovych Gtvarech dle nabidky - viz plan koly, v programu $kolni druziny - viz plan SD,
pii relaxa¢nich chvilkdch ve vyucovacich hodinach, v dobé velké a poledni prestavky na
prestavkovych dvorech, hiisti a t€locvicné (vzdy zabezpeceno pedagogickym dohledem).

Zaci vyuzivaji skolni télocviénu, $kolni hii§té s um&lym povrchem, zahradu MS, prestavkové
dvory, relaxa¢ni koutky, Kk hygiené Satny, umyvarny, WC.

IV. Rezim stravovani v€etné pitného rezimu

Stravovani zajist'uje vlastni Skolni jidelna.
Doba vydavani obéda: 10,30 - 11,00 hod.  zaméstnanci skolni jidelny
11,00- 11,30 hod.  spravni zam¢&stnanci
pedagogicti pracovnici
11,35-13,15hod.  Zaci a pedagogicti pracovnici



Doplitkové obcerstveni svaciny, napoje - zajistuje p. Jan Havlicek

Skolni mléko - zajistuje p. Jan Havlicek
Ovoce do skol - zajist'uji tiidni ucitelky 1. stupné, p. Miloslava
Heifmanova (kucharka)

Pitny rezim vlastni ndpoje v plastovych lahvich

vhodné druhy népoja z doplitkového obcerstveni
Caj - velka prestavka - zajistuje p. Miloslava Hefmanova
(uzaviené nadoby, vlastni plastové hrnicky)

V. Vytapéni skoly

Od zafi 2002 - plynova kotelna III. kategorie, soucet vykont kotlt je 500 kW (2 kotle
BUDERUS G 434 o vykonu 250 KW), topné médium zemni plyn.

3.2

Rezim §koly pro zaky

Budova $koly (vchod ze dvora) se otevira pro zéky, ktefi dochédzeji rano do Skolni
druziny, v 6,15 hod., pro ostatni zaky v 7,40 hod. Ke vstupu do Skoly pouzivaji Zaci
jen hlavni vchod.

Zaci 2. stupné opoustéjici o poledni piestiavce $kolu, na odpoledni vyucovani se
vraceji nejpozdéji ve 13.00 hod. Budova se uzavira po odchodu déti ze SD v 15,30
hod.

Po ptichodu do Skoly si Zaci odloZi véci v Satné€ a prezuji se. Sluzba po ptichodu vsech
zakd Satnu uzamkne, klice odevzdaji ve tifidé. Do Satny maji zéci pfistup jen se
sluzbou, kterd Satnu odemkne, a to v ptipadé, ze zaci odchézeji béhem vyucovani,
Satna je odemcena béhem poledni prestavky. Po jejim skonceni sluzba Satnu uzamkne
a kli¢e odevzda na uréené misto.

Vyucovani zacind v 8,00 hod. Nejpozdéji 5 minut pred zacatkem kazdé vyucovaci
hodiny jsou zZaci pfipraveni na vyucovani a setrvavaji na svém miste.

O prestavkach po 1., 3., 4. a 6. vyu€ovaci hodiné si Zaci pfipravi pomucky a Skolni
potieby na vyuc€ovani, vyuziji moznosti odchodu na toaletu (odchod na toaletu béhem
vyucovacich hodin je mozny jen ve vyjimecnych ptipadech). Po 2. vyucovaci hodiné
zacl opoustéji tfidu a prestavku travi na chodbé v pfizemi, na pfestavkovém dvoie
nebo na terase Skoly pod dohledem vyucujiciho vykonavajicitho dohled. Ve tfidé¢
zustava sluzba, kterd otevie okna a umyje tabuli, peCuje o kvétiny, dba na potradek ve
tiid€. O poledni prestdvce se Zaci, kteti vyuzivaji moZznosti ziistat v prostorach skoly,
pohybuji voln¢ v hale Skoly nebo v prostorach, které ur¢i dohlizejici pedagog, tidi se
jeho pokyny.

Zaci se nesmi v dobé piestavek bez dohledu odpovédného pedagogického pracovnika
pohybovat v té€locvicné, ve Skolni jidelné mimo dobu vydeje obédl, na Skolnim histi.
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Po svoleni pedagoga, ktery vykonava dohled, mohou Zaci byt na Skolnim dvote nebo
na terase $koly. Zaci neopoustdji o piestavkach svévolné budovu $koly ani prostory
urcené k pobytu o prestavkach.

V piipadé, ze se zaci béhem vyuCovani st¢huji do jiné ucebny, odchdzeji vzdy
spolecné se svym vyucujicim. V odbornych ucebnach zaci dodrzuji fady odbornych
uceben. Do sportovnich a pracovnich odévi se zaci previékaji v Satnach u télocvicny,
kam odchazeji v doprovodu svého vyucujiciho. Po pievleCeni zaka ucitel Satny
zamyka.

Po skonceni dopoledniho vyucovani zaci odchazeji pod dohledem vyucujiciho do
Saten, do kolni druZiny nebo na ob&d do $kolni jidelny. Zaci dbaji pokyni uéitele
vykonavajiciho dohled. Ve skolni jidelné se fidi fddem Skolni jidelny.

Po skonceni posledni vyucovaci hodiny zaci uklidi tfidu, lavice a zidle, spole¢né
S vyucujicim odchézeji do Saten nebo do Skolni druziny.

Pokud se ucitel do 5 minut po zacatku vyucovaci hodiny nedostavi na vyucovani,
0znami to zaci (sluzba) fediteli Skoly.

Kazdy zak dodrzuje tento Rezim $koly pro zaky a Umluvu 24kt ZS a MS Letiny.

Rezim $koly pro pedagogy

Pedagogové jsou povinni se ve své praci fidit platnymi predpisy.

Pedagog je povinen byt pfitomen ve $kole v dobé stanovené platnym rozvrhem vyuky
schvalenym feditelem $koly, rozpisem dohledu a fidit se jimi. Kazdou zménu je nutno
projednat s feditelem Skoly. Pedagog je pfitomen na svém pracovisti alespont 20 minut
pfed zahajenim doby vyuky, kterd je stanovena rozvrhem nebo planem zastupovani.
Kazdy pedagogicky pracovnik zapisuje denné sviij pfichod a odchod ze svého
pracovisté, pocet odpracovanych hodin, pocet nadiivazkovych hodin, do pracovnich
vykazii PP ZS Letiny. Odchazi-li ucitel b&hem svého volna ze $kolni budovy, ohlasi
to fediteli Skoly.

Kazdy vyucujici je povinen po piichodu do Skoly informovat se ve sborovné o tikolech
a zastupovani. Hodiny zastupovani jsou zapisovany do sesitu a evidovany feditelem
Skoly. Pravidelné nadtivazkové hodiny urcuje feditel Skoly pro dany skolni rok, ucitel
je zapisuje do mési¢nich vykazi.

V dobé Skolnich prazdnin Cerpaji pedagogicti pracovnici Skoly dovolenou nebo se
vénuji samostudiu (max. 12 dni ve $kolnim roce). Reditel $koly miize na dobu
prazdnin urcit pracovni tkoly ve Skole nebo domt (napt. pokud neni Skola vytapéna),
které souvisi s pfimou vychovné vzdélavaci ¢innosti.

Ucitel kond pedagogicky dohled nad zdky o ptestavkach, ve Skolni jidelné, pfii
pfechodu na specialni pracovisté (Skolni pozemek, hiist€). Rozvrh dohledi je vyvéSen
ve sborovné Skoly. Do télocviény, dilny, cviéné kuchynky a ostatnich odbornych
uceben vchdzeji Zaci pouze s vyucujicim, ktery osobné zodpovidd za jejich
bezpecnost.

V odbornych pracovnach je nutno dodrzovat fady pracoven, které jsou zde vyvéSeny.
Ucitelé jsou povinni dodrzovat stanovenou délku vyuc€ovacich hodin i prestavek. Pied
zahdjenim vyuky ucitel zkontroluje pofadek ve tiidé€, ptipravu Zzakd na vyufovani a
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zapiSe do tfidni knihy. Zmény oznami fediteli Skoly (vychéazka, film, akce).
Pedagogicti pracovnici dbaji na psychohygienické potieby zak.
Utitelé jsou povinni se na vyucovani pravidelné piipravovat. Ridi se platnymi
Skolnimi vzdélavacimi programy.
Pomtcky potfebné na vyucovani si ucitel pfipravi tak, aby je mél pfi zahajeni hodiny
ve tfid¢. Je nepfipustné pfipravovat pomiicky dodatecné nebo pro né posilat zaky
Vv pribéhu vyucovaci hodiny. Cenné pomiicky a pfistroje nosi ucitel osobné.
Ucitel vyucujici ve tfidé posledni vyucovaci hodinu odpovida za potradek v ucebné
a odnasi tfidni knihu do sborovny.
Prospéch a chovani zaka hodnoti ucitelé podle pravidel pro hodnoceni vysledka
vzdélavani, které jsou souéasti Skolniho adu a Skolniho vzdélavaciho programu pro
zakladni vzdélavani ZS a MS Letiny.
Ucitelé vykonavaji dusledné a odpovédné vSechny prace, které vyplyvaji z jejich
funkci a plni tkoly, které jim byly ulozeny vedenim Skoly, tkoly vyplyvajici
z usneseni pedagogickych rad a ze zavérl provoznich porad.
Ttidni ucitel
a) odpovidd ve své tiidé¢ za uplnost zapisi vSech vyucujicich v tfidni knize,
ptedepisuje v tfidni knize pfedméty dle rozvrhu na cely tyden, 1x tydné
provadi jeji kontrolu, spravnost potvrdi svym podpisem
b) urcuje ve své tiid¢ poradkovou sluzbu, 1x tydné kontroluje Satny
€) ma prehled o zacich své ttidy
d) je zodpovédny za inventaf své tiidy
e) je povinen zjistovat pii¢iny absence zaki omluvenou i neomluvenou absenci
evidovat a ¢init prislusna opatfeni
f) je povinen oznamit zakonnym zastupcim véas snizeni znamky z chovani,
napomenuti tfidniho ucitele, dutky tfidniho uditele a fteditele Skoly 1
nedostate¢né znamky z predmétu.
Vsichni pedagogicti pracovnici jsou povinni vytvaret, dodrzovat a kontrolovat
podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl pii jejich ucasti na $kolni
vyuce a vychove.
Rad pro pedagogy je mozno podle potieby ménit nebo dopliiovat. Se viemi zménami
budou pedagogicti pracovnici prokazatelné seznameni.

Rezim Skoly pro nepedagogické pracovniky

Nepedagogicti pracovnici jsou povinni se ve své praci fidit platnymi predpisy.

Jsou povinni dodrzovat pracovni dobu, kterou jim stanovil pisemné feditel Skoly.
Ptichod, odchod, pocet odpracovanych hodin a dobu ptestavky zapisuji zaméestnanci
denn¢ do mési¢nich vykazi.

Do mési¢nich vykazi zapisuji i pocet pres¢asovych hodin, které urcuje feditel Skoly
(vedouci SJ, spravnim zaméstnanctim), vedouci SJ po dohodé s feditelem $koly
(zaméstnankynim  SJ), vedouci uditelka MS po dohodé s feditelem $koly
(zaméstnankynim MS).

Kazdy odchod z pracovisté v pracovni dobé (napf. k 1ékafi) oznamuje zamé&stnanec
svému nadfizenému (viz vyse).



e V dob¢ Skolnich prazdnin v pfipadé preruSeni provozu Cerpaji zaméstnanci dovolenou
nebo néhradni volno za praci piescas nebo plni tkoly, které jim stanovi feditel Skoly
(pro $kolnika - topiée, uklize¢ky, vedouci SJ) nebo vedouci SJ (pro kuchaiky).

e Vsichni zaméstnanci svédomité plni své pracovni ukoly. Chrani vybaveni Skolni
budovy a jim svéfena zatizeni a pomucky.

e Spravni zaméstnanci (Skolnik, uklizecky) vykonavaji v nutnych piipadech na pokyn
feditele Skoly pomocny dohled nad zaky.

e Vsichni zaméstnanci jsou povinni vytvaret, dodrzovat a kontrolovat podminky
k zajisténi bezpec€nosti a ochrany pii praci.

e Rad pro nepedagogické pracovniky je moZno ménit nebo dopliiovat. Se viemi
zménami budou pracovnici prokazatelné seznameni.

4. POKYN PRO ZAJISTENI BEZPECNOSTI A OCHRANY
ZDRAVI ZAKU A JEJICH OCHRANY PRED SOCIALNE
PATOLOGICKYMI JEVY A PRED PROJEVY
DISKRIMINACE, NEPRATELSTVI A NASILI

1. Skola je povinna zajistit bezpecnost a ochranu zdravi Zaka pifi vzdé€lavani a vychové
Vv souvisejicich ¢innostech.

2. Zéci jsou povinni chranit své zdravi, zdravi svych spoluzéki a zaméstnanct $koly. Zakam
jsou zakdzany vSechny cinnosti, které jsou Skodlivé jejich fyzickému, psychickému a
socialnimu zdravi.

3. Skola zajisti, aby Zaci byli pou¢eni o mozném ohroZeni zdravi a bezpe&nosti pii viech
¢innostech souvisejicich se vzdélavanim a vychovou a se zdsadami bezpe¢ného chovani,
S moZnymi riziky a s naslednymi opatfenimi. Dokladem o provedeném pouceni je zaznam
v tiidni knize.

4. Pouceni o ochrané¢ zdravi a bezpe¢nosti provedou tfidni ucitelé pii zahajeni Skolniho roku a
pied viemi prazdninami. Vyuéujici pouéi zaky pted zahajenim vyuky Tv, P&, Csp, Ch, F,

Pt, Inf a pfi prvni vyucovaci hodiné¢ predmétu je sezndmi sitady specidlnich uceben
(telocvicna, ucebna F, Ch, Pf, cvicnd kuchyiika, dilna, uebna informatiky, htisté, Skolni
pozemek). Rady téchto udeben jsou v nich trvale vyvéseny.

Vyucujici zaznamena seznameni s fady u¢eben do tfidni knihy. Pfed mimotfadnymi akcemi
(napt. exkurze, vylety, soutéze) zaky pouci pedagogicky pracovnik urceny jako doprovod.

5. Zaci jsou povinni dodrzovat $kolni ¥ad, piedpisy a pokyny $koly k ochrané zdravi a plnit
pokyny zaméstnanct Skoly v souladu s pravnimi piedpisy a Skolnim fadem.

6. Je zakazéano nosit do Skoly véci nebezpecné pro zdravi a zivot svilj a ostatnich osob (napf.
zbrang, vybusniny, chemické latky).

7. Je zakazano nosit, drzet, distribuovat a zneuzivat navykové latky a jedy v arealu skoly a pfi
Skolnich akcich mimo ni.



8. Skola je povinna zabezpegit nad Zaky nélezity dohled, pii kterém budou zohlednéna nejen
bezpecnostni hlediska, ale také vychovné plisobeni, a to v zajmu predchazeni Skoddm na
zdravi, majetku a Zivotnim prostiedi. O zajisténi nalezitého dohledu rozhoduje teditel Skoly.
Pedagogicky pracovnik kond dohled nad zaky ve Skole pted vyuCovanim (20 minut pied
zaCatkem vyucovani), o prestavkach, ve Skolni jidelné podle rozvrhu dohledu. Pti akcich
konanych mimo $kolu, kdy mistem pro shromazdéni zakt neni $kola, zacina dohled 15 minut
pied dobou shromazdéni na urcitém misté. Po skonceni akce dohled konci na piedem
uréeném misté a v predem uréeném case. Misto a Cas shromazdéni zakt a skonceni akce
oznami Skola zakonnym zastupciim zaka nejméné 3 dny pred konanim akce.

Pti akcich Skoly, kdy jsou zéaci ubytovani v objektech jinych osob, dodrzuji ptedpisy
k zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi a pfedpisy o pozarni ochrané platné v téchto
objektech. Za seznameni zakl s témito pokyny a za kontrolu jejich dodrzovani odpovida
vedouci akce. Vedouci akce rozhodne o zptisobu provadéni dohledu v dob& no¢niho klidu.

9. Pti sportovnich nebo jinych ¢innostech se zvySenou moznosti ohrozeni zdravi vyucujici
nedovoli, aby se Zak bez odloZeni nebo bez zabezpeceni proti moznosti zranéni a zachyceni
ozdobnych a nebezpeénych predméth ucastnil ptislusné ¢innosti (napt. ndramky, hodinky,
nausnice, pearcing, nahrdelniky, prsteny, krouzky). Zaci pouzivaji pracovni odév nebo
cvicebni ubor, ktery je v fadném a pouzitelném stavu. Pfi t€lesné vychove, sportovnich a
pracovnich ¢innostech vyucujici kontroluje bezpecnost a funkcénost naradi a nacini pied
zahajenim vyuky.

10. Vyuka plavani se uskutec¢ituje v zatizenich k tomu uréenych. Odpovédnost za bezpecnost
zakid pfi vyuce plavani nesou pedagogicti pracovnici, ktefi zdky na vyuku doprovézeji do
doby jejich predani pedagogickym pracovniklim, jez vedou vyuku plavani. Doprovazejici
pedagogicky pracovnik je pfitomen po celou dobu vyuky. Pedagogové i1 Zaci jsou povinni
dodrzovat fad plavecké skoly.

11. V ptipad¢ organizovani lyzaiského vycviku bude pro nasi Skolu vydan samostatny pokyn.

12. P1i brusleni organizovaném $kolou odpovida za bezpe¢nost zakti ucitel t€lesné vychovy
nebo dohled konajici pedagog, ktery posoudi kvalitu plochy, pfipadné i mantinell.

13. Problematika $kolnich urazi je feSena v Umluvé zakt. Prvni pomoc pii tiraze ve §kole
nebo pfi akci porddané Skolou zajisti vyucujici, vychovatelka nebo dohlizejici pracovnik,

u vazného poranéni zajisti lékaiské oSetfeni, vyrozumi vedeni $koly, zajisti informaci
zdkonnému zastupci.

14. Ochrana pted socialné patologickymi jevy, narkomanii, projevy diskriminace, Sikany,
nepiatelstvi a nasili je zajisténa realizaci Skolniho preventivniho programu, kterym se pii
vzdélavani tidi vSichni pedagogové skoly. Pii zjiSténi nékterého z téchto projevl je moralni
povinnosti zakil vzniklou situaci ozndmit pedagogiim skoly.

5. ORGANIZACNI STRUKTURA




Vedeni Skoly:
Mgr. Ji¥i Svolba
Mgr. Svétlana Tomanova

Mgr. Hana Alblova
Mgr. Marie Milotova
Viclava Andélova

Mgr. Ji¥i Svolba
feditel Skoly
( 2.st. fizeni)

teditel Skoly

zastup feditele Skoly v dob¢ jeho nepfitomnosti

vychovna poradkyné

metodicka $kolni prevence socialné patologickych jevia
vedouci metodického sdruzeni 1. stupné
vedouci metodického sdruzeni 2. stupné

vedouci uditelka MS

Pedagogic¢ti pracovnici

Viaclava Andélova
zastupce feditele pro MS

(1. st. Fizeni*)

Ostatni zaméstnanci

Pavla Kohoutova
vedouci SJ
(1. st. Fizeni*)

Mgr. Hana Alblova (TU)

Mgr. Jaroslava Prichova (TU)

Mgr. Marie Milotova (TU)

Mgr. Svétlana Tomanova

Magr. Milada Placha

Mgr. Milada Hefmanova(TU)

Ing. Zuzana Mojrova (TU)
metodicka EV

Mgr. Katefina Synacova (TU)

Hana Doubkové (TU)

Ivana Urbanova (AP)

Lucie Krsové (AP)

Martina Hrabétova (AP)

Bc. Vendula Kovaiikova (vych.)

Bc. Hana Kotabova
Irena Hampejsova
Nadézda Peroutkova
Jana Tarantikova

Jana Tarantikova (MS)
uklizecka
Martina Brasnova (ZS)
uklizecka
Sarka Milotova ~ (ZS)
uklizecka
Jan Havlic¢ek
Skolnik-udrzbai
obsluha plyn. kotli
Miloslava Heimanova (**)
kuchaika
Véclava Baumrukova
kucharka

* § 124 odst. 3 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve zneni pozdéjsich predpisii
**§ 124, odst. 4 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve zneni pozdéjsich predpisii

6. PLATNOST SKOLNIHO RADU A JEHO ZVEREJNENI

1. Skolni ¥ad ZS a MS Letiny byl projednan a pedagogickou radou dne 31. 8. 2018

a schvalen kolskou radou pii ZS a MS Letiny dne 4. 10. 2018

2. Skolni f4d je platny od 1. 9. 2018.
3. Skolni fad bude prokazateln€ projednén s zaky pii zahajeni kazdého Skolniho roku, se

zakonnymi zastupci Zakl na podzimnich tfidnich schtizkach.



4. Skolni ad je vefejné piistupny v hale §koly a na internetovych strankach skoly.

5. Skolni ¥ad je zavazny pro Zaky, jejich zakonné zastupce a zaméstnance ZS a MS Letiny.

6. V ptipadé potieby bude Skolni ¥ad doplnén a upraven a po projednani v pedagogické radé
a schvaleni skolskou radou bude obnovena jeho platnost.

Mgr. Jifi Svolba

feditel skoly

DOPLNENI SKOLN{HO RADU - PRILOHA C. 1

Na zaklad& zmény ve $kolském zakoné (§184a) je Skolni ¥ad ZS Letiny doplnén.
,»ZAaci jsou povinni ucastnit se distancni vyuky, v pfipadé¢ onemocnéni plati stejné podminky
pro omlouvani zéka jako pti béZné vyuce, tzn. do 3 pracovnich dni.*

V Letinech dne 30. zafi 2020

Mgr. Jii Svolba

teditel Skoly



